
 

   

 

CHARENTE EAUX RECRUTE : 
 

Développeur·euse SIG - Géomaticien 

Cadre d’emploi : Emploi non permanent  

Grade recherché : Emploi de catégorie B :  

 Technicien  

 

Ouvert aux contractuels : Accroissement temporaire d'activité (article L332-23 disposition 1 du code général 

de la fonction publique, anciennement art. 3 alinéa I dispositif 1 loi 84-53) Le contrat proposé ne peut excéder 

un an. 

Descriptif de l’emploi : 

Charente Eaux (https://charente-eaux.fr/) syndicat mixte ouvert d’assistance technique dans le domaine de 

l’eau (eau potable, assainissement, milieux aquatiques) recrute un(e) développeur(euse) SIG pour renforcer 

son équipe en place dans la mise en œuvre de projets de bases de données et d’applications SIG. 

Description des missions : 

Placé(e) sous la direction du responsable du Service Assistance Mutualisée, Géomatique et Informatique, vous 

serez notamment amené(e) à participer aux différents projets en cours : bases de données mutualisées et outils 

cartographiques bureautique et terrains développés pour les gestionnaires des réseaux d’eau (eau potable, 

eaux usées et eaux pluviales), les acteurs en charge de la gestion et de la préservation des milieux aquatiques 

(outil OCARHY),  ou encore l’ensemble des agents de la structure. Vous serez également impliqué(e) dans le 

lancement de nouveaux projets SIG selon les besoins des utilisateurs internes ou des collectivités et partenaires. 

Dans le cadre de ces projets, vous serez principalement chargé(e) de :  

• Concevoir, mettre en œuvre et administrer des bases de données ;  

• Gérer l’hébergement de ces données (serveurs internalisés ou externalisés) ;  

• Créer et intégrer des données, géographiques ou non ;  

• Développer des applications SIG bureautiques, mobiles ou web et proposer des évolutions ; 

• Assurer le déploiement, la maintenance et la mise à jour des applications SIG ;  

• Documenter les développements réalisés ;  

• Assurer la formation et une assistance auprès des utilisateurs en SIG ;  

 

En appui à l’équipe en place, vous pourrez également être amené à :  

• Participer à la mise en œuvre et à l’administration d’outils informatiques ;  

• Assurer une assistance de premier niveau en informatique. 

 

Pour mener à bien ce travail, nous recherchons un(e) collaborateur/trice investi(e) : au-delà de votre diplôme, 

nous serons convaincus par votre dynamisme, votre personnalité et votre détermination.  

 

Une expérience similaire serait appréciée mais les débutant(e)s sont les bienvenu(e)s. 

 

  



 

   

Compétences requises : 

Connaissances Vous disposez de connaissances solides en : 

- Développement informatique ; 

- Système de gestion de bases de données ; 

- Systèmes d’information géographiques. 

Compétences 

techniques 

Vous êtes en capacité : 

- D’administrer des bases de données (y compris leur hébergement sous Microsoft 

ou Linux) et de réaliser des requêtes et fonctions en SQL ; 

- De maîtriser QGIS, son environnement (paramétrage, extensions) et ses langages 

de programmation (Python/PyGIS,) ; 

- De rédiger une documentation liée au développement (commentaires et suivi de 

version - Git). 

Les plus  

Vous disposez  

- d’une expérience similaire 

- de capacités et de connaissances en webmapping 

 

Vous avez un intérêt particulier pour l’Open Source 

Savoirs être Vous êtes consciencieux et rigoureux et savez faire preuve d’initiatives et d’autonomie 

(organisation, réactivité, …) 

Vous avez l’esprit d’équipe et un bon relationnel 

Vous savez faire preuve de pédagogie  

Vous êtes curieux et force de propositions 

Profil  

Vous êtes diplômé(e) d’une formation minimum BAC+3 avec une forte composante pratique en développement 

informatique et SIG. 

Vous avez la notion du service public et de l’intérêt général. 

Détails  

Poste à pourvoir : 1er mai 2024 

Informations complémentaires :   

• Temps de travail : 1607 heures annuelles  

• Possibilité de télétravailler  

 

 Jury 2ème quinzaine d’avril 2024 

 

Adresse du lieu de travail : 

Domaine de la Combe  

241, Rue des Mesniers - CS 71144  

16 170 SAINT-YRIEIX-SUR-CHARENTECandidature 
Merci d’adresser vos candidatures avant le 8 avril 2024 (lettre de motivation + CV) à l’attention de : 

 

Monsieur le Président de Charente Eaux, 

Domaine de la Combe  

241, Rue des Mesniers – CS 71144  

16 170 SAINT-YRIEIX-SUR-CHARENTE 

 

Téléphone : 05.45.200.300 - Courriel : contact@charente-eaux.fr  


